UCHWALA NR 78/1X/2015
RADY GMINY IRZADZE
z dnia 24 listopada 2015r.

w sprawie programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na terenie Gminy
Irzadze w roku 2016.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U.z 2015 r. poz. 1515 ) w zwigzku z art. 5 a ust. 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( tekst jednolity
Dz. U.z 2014r., poz. 1118 z p6Zn. zm.)

Rada Gminy Irzadze
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego o wolontariacie ( tekst jednolity Dz. U. z 2014r., poz.1118 z p6zn. zm.) na
terenie Gminy Irzadze w roku 2016 stanowiacy zatgeznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Irzadze.,
§ 3. Uchwale oglasza sie poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Irzadze.

§ 4. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgeznik
do Uchwaly Nr 78/IX/2015
Rady Gminy Irzadze
z dnia 24 listopada 2015r.

Roczny Program
Wspolpracy Gminy Irzadze z Organizacjami Pozarzadowymi

Postanowienia ogolne

§1 Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) "ustawie" - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z2014r., poz. 1118 z p6zn. zm.);

2) "Gminie" - rozumie si¢ przez to Gmine Irzadze:

3) "organizacjach pozarzadowych" - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) "dotacji" - rozumie sig przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ust. | ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 885 z pdzn. zm.):

5) "konkursie" - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
1 wart. 13 ustawy.

Cel glowny i cele szczegolowe Programu

§2 1. Celem gtownym Programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancéw Gminy
oraz wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie
partnerstwa pomigdzy Gming, a organizacjami pozarzadowymi,
2. Celami szczegdtowymi Programu sa:
1) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie
oraz wspolnote lokalna,
2) integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych
wymienionych w art.4 ustawy,
3) rozwijanie poczucia przynaleznosei do lokalnej spotecznosci,
4) prowadzenie nowatorskich 1 bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancéw,
5) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych probleméw i kreowaniu
lokalnej polityki,
6) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych.

Zasady wspolpracy

§ 3 Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera sie na nastepujacych zasadach:

1) zasada pomocniczosci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w realizacji zadan
publicznych, w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej, a
organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb profesjonalny i terminowy,

2) zasada suwerennosci stron - Gmina i organizacje pozarzadowe nie narzucaja sobie nawzajem
zadan, szanujac swojg autonomie, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje,
gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony,

3) zasada partnerstwa — wspoipraca pomiedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi oparta jest na
obopolnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspéidziataniu na rzecz rozwiazywania
lokalnych probleméw, m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw
mieszkancow, sugerowaniu zakresu wspdtpracy, proponowaniu standardéw ustug $wiadezonych
przez organizacje,

4) zasada efektywnosci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu prowadzenia

nowatorskich i bardziej skutecznych dziatan, dazac do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych,



5) zasada uczciwej konkurencji — zarowno Gmina, jak i organizacje pozarzadowe dziataja zgodnie z
prawem i dobrymi obyczajami,

6) zasada jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sa jawne; dotyczy to w szezegdlnosci
udostepniania organizacjom przez Gming informacji o celach, kosztach i efektach wspolpracy, a
takze $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na wspdlprace z organizacjami
pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektow; zasada ta obliguje réwniez organizacje do
udostepniania Gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania,
prowadzenia dziatalnosei statutowej oraz sytuacji finansowe;j.

Zakres przedmiotowy

§ 4 Przedmiotem wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest:

1) realizacja zadan Gminy wynikajacych z ustawy,

2) diagnozowanic potrzeb spotecznych oraz okreslanie sposobu ich zaspokajania,
3) zwickszenie efektywnoscei dziatai Gminy na rzecz mieszkancow.

Formy wspélpracy

§ 5 1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w formie finansowe;j
oraz pozafinansowej.
2. Finansowymi formami wspotpracy sa w szczegolnosci:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na [inansowanie
ich realizacji,

b) wspieranie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.

3. Wspieranie oraz powierzanie, o ktérych mowa w ust. 2 odbywa sig po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia.

4. Dotacje, o ktorych mowa w ust. 2 nie mogg by¢ wykorzystane w szczegolnosci na:
1) remonty budynkow,

2) zadania inwestycyjne,

3) zakupy gruntow,

4y dziatalno$é¢ gospodarcza,

5) pokrycie kosztéw utrzymania biura organizacji pozarzadowej,

6) dzialalnos¢ polityczna.

5. Dotacje, o ktorych mowa w ust. 2 moga by¢ wykorzystane (do wysokosei 5% wysokosci dotacji) na
obstuge administracyjno —ksiggowa zadania, w szczegolnosci na jego koordynacje i ksiegowanie.
6. Pozafinansowymi formami wspdtpracy sg w szezegdlnosci:

1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach planowanej dziatalnosci i wspotdziatanie w celu
ujednolicenia i harmonizowania tych kierunkow,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych statutowej dziatalnosci tych organizacji, w trybie okreslonym we wlasciwej uchwale
Rady Gminy Irzadze,

3) tworzenie, w razie potrzeby, wspdlnych zespotéw o charakterze doradezym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych 1 Gminy,

4) inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

5) promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez umozliwienie im publikowania
istotnych wiadomosei, komunikatéw na stronie internetowej Gminy,

6) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gmina, ktére ubiegaja sig o srodki
spoza budzetu Gminy,

7) organizacja otwartych spotkan pomigdzy organizacjami a przedstawicielami samorzadu
w zakresie prowadzonej przez organizacje dziatalnosci statutowej,

8) przekazywanie organizacjom pozarzadowym informacji o mozliwosci pozyskania zewnetrznych
srodkow finansowych,



9) informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady Gminy oraz posiedzeniach
Komisji Rady Gminy, na ktérych dyskutowane beda projekty uchwal odnoszacych sig do
zagadnien zwiazanych z profilem dziatalnosci tych organizacji.

7. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi moze polegaé takZe na nieodplatnym udostepnianiu
pomieszezen lub urzadzen nalezacych do Gminy, w szezegodlnosei w zakresie niezbednym do
realizacji zadan publicznych.

Priorytetowe zadania publiczne

§ 6 1. Zakres zadan objetych programem obejmuje wylacznie sferg zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ustawy, a dotyczacych zadan o charakterze gminnym.
2. Ustala sie, jako priorytetowe, zadania z nastgpujacych sfer:
1) organizacja wypoczynku dzieci i miodziezy z rodzin niewydolnych wychowawczo,
2) podtrzymywanie oraz pielegnowanie tradycji naszego regionu,
3) wspieranie dzialaf na rzecz ochrony i promocji zdrowia,
4) integracja 0séb niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalng,
5) organizacja czasu wolnego osobom niepefnosprawnym,
6) wspomaganie rozwoju i uzdolnien dzieci i mlodziezy,
7) wspieranie dzialalnosei artystyczne;.
8) wspieranie organizacji imprez o charakterze kulturalnym,
9) wspomaganie kulturowej promocji gminy Irzadze:
10) wspomaganie organizacji poszezegdlnych imprez sportowych,
11) profilaktyka antyalkoholowa,
12) pomoc rodzinom uzaleznionym,
13) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spofeczenstwami,
14) promocja i organizacja wolontariatu.

OXkres realizacji programu

§ 7 Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia 2016r.

Sposob realizacji programu

§8

1. Zadania wymienione w § 6 ust. 2 sa zlecane do realizacji organizacjom pozarzadowym po
przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert ogtaszanych przez Wojta Gminy Irzgdze chyba,
ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania.

2. Warunkiem ogloszenia konkursu jest zabezpicczenie w budzecie Gminy srodkéw finansowych
na dotacje dla realizujacych te zadania organizacji pozarzadowych.

3. Szezegdtowe zasady i tryb przeprowadzania konkursu oraz sposéb jego rozstrzygnigcia, a takze
wysoko$é srodkow przeznaczonych do wykorzystania w konkursie, okresli kazdorazowo Wojt
Gminy Irzadze w ogloszeniu konkursowym.

4. Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. 3 zamieszcza sig na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej Gminy, na tablicach ogtoszen Urzedu Gminy Irzadze i na stronie internetowej Gminy.
_Konkurs ofert na realizacje zadania o charakterze jednorazowym lub krétkotrwatym (do 63 dni)

oglaszany jest co najmniej dwa razy w roku, a na zadania majace charakter catoroczny

(lub co najmniej 64 dni) co najmniej raz w roku.

6. Pierwsza edycja konkursu ofert na zadania o charakterze jednorazowym dotyczy zadan, ktorych
realizacja rozpoczyna sie w okresie od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwea, druga edycja dotyczy
zadan, ktoryeh realizacja rozpoczyna sie i koriezy w okresie od 1 lipca do dnia 31 grudnia.

7. Organizacja pozarzadowa, w okresie otrzymywania dotacji, jest zobowiazana do zamieszczenia w
swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
Gmine.
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8. Wzory dokumentdw zwiazanych z realizacjg programu tj. wzor oferty, wzor umowy I Wzor
sprawozdania okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spofecznej.

Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

§ 9 Na realizacje niniejszego programu przeznacza sig planowang kwote w budzecie gminy Irzadze
w wysokosci 7 000 zt.

Sposob oceny realizacji programu

§ 10 1. Ustala sie nastepujace wskazniki niezbgdne do oceny realizacji programu:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczba zawartych uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych,

4) wysokos¢ kwot udzielonych dotagji,

5) wielkos¢ wkladu finansowego i pozafinansowego organizacji wniesionego do realizacji

poszczegolnych zadan,

6) liczba beneficjentow zrealizowanych zadan.
2. Wéjt Gminy Irzadze w terminie do 30 kwietnia 2017 r. przedklada Radzie Gminy Irzadze
sprawozdanie z realizacji programu.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11 1. Roczny projekt programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi w trybie Uchwaly
Nr 226/XXXI111/2010 Rady Gminy Irzadze z dnia 9 listopada 2010r. w sprawie szczegdlowego
sposobu konsultacji podejmowanych uchwal w  zakresie dziatalnosci pozytku publicznego 7
organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzgcymi dziatalnosc pozyiku
publicznego zostal poddany konsultacjom w terminie od dnia 12 listopada 2015r. do dnia
19 listopada 2015r. poprzez zamieszezenie w Biuletynie Informacji Publiczne] i na tablicy
ogloszen Urzgdu Gminy Irzadze.
2. Uwag do projektu programu wspotpracy nie wniesiono.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 12 1. Gmina, w drodze Zarzadzenia Wojta, powoluje Komisj¢ Opiniujaca, ktorej celem jest
opiniowanie  wszystkich ofert zlozonych do Gminie w zwiazku z konkursem i przedstawianie
Wéjtowi swojej propozycji wyboru ofert najlepszych oraz ustala regulamin jej pracy.
2. Przewodniczacym Komisji opiniujacej jest osoba wskazana przez Wojta. Na pierwszym
posiedzeniu Komisja wybiera sposrod siebie wiceprzewodniczgcego i sekretarza.
3. W sktad Komisji Opiniujgcej wehodzi co najmniej jeden przedstawiciel organizacji
pozarzadowych, z wytaczeniem osob reprezentujacych organizacje biorace udzial w konkursie.
4. Zaproszenie do zgtaszania kandydatow do Komisji Opiniujacej reprezentujacych organizacje
pozarzadowe zamieszcza sig na stronie internetowej Gminy w terminie ogloszenia konkursu.
. Glownym zadaniem Komisji jest ocena formalna i merytoryczna ofert wedtug kryteriow
podanvch w ogtoszeniu konkursowym.
6. Komisja dziata spotecznie i z tytutu brania udziatu w jej pracach czlonkom nie przysiuguja
zadne rekompensaty finansowe i rzeczowe.
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