wOJ'l GMINY IRZADZE
woj. §laskie

Zarzadzenie Nr 129/2022
Wijta Gminy Irzadze
z dnia 16 grudnia 2022r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 559 z pozn. zm.) art. 6 ust. 2 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U.z2021r., poz. 1249 ) art. 17
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spolecznej ( tekst jednolity Dz. U. z 2021r.,
poz. 2268 z pdzn. zm. )

Zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Gminny Zesp6t Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy

w rodzinie przy Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Irzadzach.

§ 2. W sktad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza:

Pani Regina Drozdz

Pani Magdalena Augustyniak

Pani Jolanta Kotela

Pani Grazyna Domanska

Pani Marzena Pierz

Pan Marek Grabowski

Pan Adam Jura

Pani Jolanta Biala

Pani Agnieszka Stolarska

§ 3. Celem Zespotu jest:

1. planowanie strategii postgpowania w konkretnych przypadkach przemocy oraz
problemoéw dzieci i mtodziezy z udzialem niezbednych instytucji,

2. opracowanie metod i sposobu przekazywania informacji o prowadzonych dziataniach,

3. monitorowanie prowadzonych dziatan w celu wydania oceny efektow podejmowanych
dziatan.

§ 4. Miejscem spotkant Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania

przemocy w rodzinie jest siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Irzadzach.

Cztonkowie Zespotu spotykaja sie nie rzadziej niz raz na trzy miesigce, a w razie sytuacji

kryzysowej zwoluje si¢ posiedzenie poszczegdlnych cztonkow Zespotu w danym czasie.

§ 5. Organizacje pracy Zespotu okresla Regulamin Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 6. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Irzgdzach.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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WOJT GMINY IRZADZE
woj. Slaskie

Zatacznik
do Zarzadzenia Nr 129/2022
Wojta Gminy Irzadze
z dnia 16 grudnia 2022r,

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
DS. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

§ 1. Postanowienia ogolne

1. Regulamin ustala tryb dziatania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Irzadzach

ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. W sklad Zespotu wchodzg przedstawiciele réznych grup zawodowych reprezentujacych
instytucje publiczne, odpowiedzialne za realizacje zadan.

3. Osoby wchodzace w sktad Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego wspoltpracuja ze sobg
w sposob skoordynowany, zapewniajacy skuteczne reagowanie na problem Zwigzany ze
zjawiskiem przemocy w rodzinie okreslajacy kazdg sytuacje osoby lub rodziny , ktorej
rozwigzanie wykracza poza kompetencje jednej instytucji i wymaga zaangazowania innych
podmiotow.

4. Zespot interdyscyplinarny w ramach interwencji kryzysowej udziela natychmiastowej
specjalistycznej pomocy, a w zaleznosci od potrzeb — poradnictwa psychologicznego lub
prawnego.

5. Jego dziatania koncentrujg si¢ na badaniu problemu, istniejacych mozliwosci
rozwigzywania problemu, toku postgpowania z danym przypadkiem.

§ 2. Funkcjonowanie Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Zespot dziata w ramach Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Irzadzach.

2. Obstuge Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w [rzadzach.

3. Spotkania Zespotu odbywaja si¢ systematycznie jednak nie rzadziej niz raz na
trzy miesigce , a takze w przypadku zgtoszen osob lub rodzin majacych
trudnosci lub wykazujacych potrzebg wsparcia w rozwigzywaniu sytuacji
kryzysowych,

4. Zastrzega sig, ze w sytuacjach wyjatkowych ( w przypadku zagrozenia dobra
dziecka lub sytuacji przemocy w rodzinie, wystepujacych patologii) Zespot
zwoluje si¢ w trybie natychmiastowym.

5. Na spotkaniach Zespét ustala program prac, pomocy rodzinie i okresla osoby
odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych czesci pracy z osoba, rodzing,
gdy sytuacje takie wystapia

6. Program pomocy rodzinie, o ktorym mowa w pkt.5, ustala sig przy
uczestnictwie rodziny, ktorej sprawa dotyczy lub bez uczestnictwa, w
zaleznosci od podjetej procedury dziatania.

7. Pracami Zespotu kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
zastgpca lub sekretarz.

8. Wszystkich czlonkéw Zespotu obowigzuje zasada tajnosci informacii
przekazywanych na spotkaniach Zespohu.

9. Ze spotkan Zespotu sporzadza sie liste obecnosci oraz protokét.

10.W ramach Zespotu moga by¢ utworzone grupy robocze w celu pracy nad
konkretnymi problemami 0s6b i rodzin dotknietych problemem przemocy w
rodzinie.



§ 3. Cele Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego
Gléwne cele pracy :

1.

Pomoc osobom i rodzinom dysfunkcyjnym w przezwyciezeniu probleméw.

2. Efektywne podejmowanie dziatan interwencyjnych i pomocowych w momencie
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zaistnialego problemu oraz monitorowanie sytuacji oséb i rodzin dotknietych
problemem przemocy w rodzinie.

Wspétdzialanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu i
przeciwdzialaniu patologiom, przemocy w rodzinie.

§ 4. Zadania Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego

§5.
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Udzielanie pomocy przez poszczegélne instytucje w ramach posiadanych
kompetencji.
Udzielanie pomocy psychologicznej, a w zaleznosci od potrzeb poradnictwa
socjalnego lub prawnego osobom i rodzinom, ktére maja trudnosci lub
wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych.

. Podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamianie

procedur majgcych na celu jej powstrzymanie.

4. Udzielanie pomocy dzieciom do$wiadczajacym i bedacych $wiadkami

D
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przemocy w rodzinie.

Podejmowanie wspolnych dzialan w ramach procedury ,,Niebieska karta”,
Inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie
poprzez ich kierowanie do specjalistycznych placéwek.

Zwolywanie Zespolu i grup roboczych.
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Posiedzenie Zespotu lub grupy roboczej zwotuje przewodniczacy z wlasnej inicjatywy,
zastgpca przewodniczgcego lub sekretarz, wskazujac termin, miejsce oraz cel
posiedzenia, o czym powiadamia cztonkéw Zespotu w formie pisemnej lub e-mail. W
sytuacjach szczegélnych dopuszcza si¢ zwolywanie posiedzen Zespolu w formie
telefoniczne;j.

Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb , jednak nie rzadziej niz raz
na 3 miesigce.

. Zwotanie posiedzenia Zespotu nastepuje nie pézniej niz na 3 dni przed planowanym

terminem posiedzenia.

Zgloszenie sprawy na posiedzeniu grupy roboczej moze dokonaé kazdy czlonek
Zespotu sktadajac pisemny wniosek o zwotanie posiedzenia grupy roboczej, w ktorym
proponuje skiad grupy roboczej , miejsce i termin posiedzenia dane osoby lub rodziny,
ktorej problem dotyczy oraz opis zglaszanego problemu.

Sktad grup roboczych moze by¢ zmienny w zalezno$ci od rozpatrywanego problemu.
Grupa robocza ustala plan pomocy osobie , rodzinie okreslajac osoby odpowiedzialne
za realizacje poszczegblnych dziatan wskazujac opis zadad dla poszczegolnych
czlonkéw grupy. Dokumentem potwierdzajacym zakonczenie dziatan jest informacja
grupy roboczej o zakonczeniu dziatan.



§6. Dokumentacja prac Zespolu i grup roboczych.

1. Przewodniczacy gromadzi dokumentacje spraw kierowanych do grup roboczych ktora
gromadzona jest w siedzibie Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Irzadzach,
oraz dokonuje oceny realizacji zadan.

2. W ramach prac Zespot gromadzi nastepujaca dokumentacje:

1) Whniosek o zwotanie posiedzenia

2) Protokél z posiedzenia prac Zespotu
3) Lista obecnosci

4) Uchwaty Zespotu Interdyscyplinarnego

3. W ramach pracy grupy roboczej z osobg , rodzing gromadzona jest nastepujaca
dokumentacja:

1) wniosek o zwolanie posiedzenia grupy roboczej
2) protokot z posiedzenia grupy robocze;

3) monitoring dziatan

4) informacja grupy roboczej o zakonczeniu dziatan.




