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OGLOSZENIE WOJTA GMINY IRZADZE

Podtytut: o naborze na wolne stanowisko urzednicze w wymiarze ¥ etatu

OGLOSZENIE
WOJTA GMINY IRZADZE
o naborze na wolne stanowisko urzednicze
w wymiarze %2 etatu

I. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Irzadze, 42-446 Irzadze nr 124
Il. Stanowisko urzednicze: Inspektor gospodarki komunalnej i wodociggéw
Ill. Niezbedne wymagania kandydatow:

1. Wyksztatcenie Srednie lub wyzsze
2. Staz pracy: przy wyksztatceniu wyzszym co najmniej 3 lata, przy wyksztatceniu Srednim co najmniej 5 lat
(preferowane doswiadczenie w zaktadach gospodarki komunalnej i wodociggach)

Obywatelstwo polskie,
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

Brak skazania za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe umysine,
Umiejetnos$¢ obstugi komputera, a w szczegdlnosci pakietu MS Office Word, Excel
Dobra znajomos¢ przepiséw z zakresu :

Nou kW

1) ustawy o samorzadzie gminnym,
2) ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzeniu Sciekdw,
3) ustawy prawo budowlane,

)

)
4) ustawy o drogach publicznych,
5) Kodeksu postepowania cywilnego,
)

6) Kodeksu postepowania administracyjnego,
7) przepiséw prawa miejscowego.

8. Nieposzlakowana opinia.
9. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.

IV. Dodatkowe wymagania kandydatéw: Posiadanie prawa jazdy kat B.
V. Zakres zadan wykonywanych na wyzZej wymienionym stanowisku

1. Przygotowywanie, opracowywanie i zatwierdzanie taryfy wody w uzgodnieniu Pahstwowym Gospodarstwem
Wodnym Wody Polskie.

2. Opracowywanie projektu Regulaminu dostarczania wody oraz przesytanie do zaopiniowania Panstwowemu
Gospodarstwu Wodnemu Wody Polskie.

3. Kontrolowanie nalezytej jakosci dostarczanej wody dla odbiorcéw.

4. Nadzér nad prawidtowg eksploatacjg urzadzen niezbednych do dystrybucji i uzdatniania wody na ujeciach,
zbiornikach wyréwnawczych i sieci wodociggowe;j.

5. Opracowywanie wykonywania konserwacji, biezgcych remontéw oraz modernizacji urzadzeh wodociggowych i sieci
wodociggowe;j.

6. Sporzadzanie projektéw uméw z odbiorcami wody.

. Opracowywanie technicznych warunkéw podtgczen do sieci wodociggowe;j.

8. Nadzér nad prawidtowym wykonaniem prac w zakresie:

~

. obstugi kottowni w budynku Urzedu Gminy oraz w budynkach komunalnych,

. wykonywania doraznych ustug remontowych i konserwacyjnych w budynkach komunalnych,

. wykonywania prac porzadkowych i innych robét na placach, chodnikach, ulicach i deptakach gminnych,
. utrzymywanie porzadku i czystosci na przystankach komunikacyjnych oraz opréznianie koszy ulicznych,
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. wykonywanie biezacych napraw nawierzchni drég gminnych o nawierzchni bitumicznej i szutrowej,

. usuwanie zarosli i krzewéw z poboczy drég gminnych,

. utrzymywanie w nalezytym stanie zieleni gminnej,

. utrzymanie zimowe drég gminnych, placéw i chodnikéw w tym biezace ich odsniezanie oraz posypywanie
nawierzchni,

. montaz znakéw i tablic informacyjnych w pasie drég gminnych,

10. rozmieszczanie, montaz, demontaz i naprawa biezgca dekoracji Swigtecznych oraz osSwietlenia przy chodnikach

oraz w parku w centrum miejscowosci Irzagdze,
11. nadzdér montazu tawek, donic, koszy, tablic ogtoszeniowych i informacyjnych.

00O N O U
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1. Obstuga Punktu Selektywnej Zbiérki Odpadéw Komunalnych oraz sporzadzanie sprawozdah w zakresie odebranych
odpaddw z tego punktu.
2. Sporzadzanie projektéw uméw dotyczacych ogrzewania lokali mieszkalnych w budynkach komunalnych.

V1. Warunki zatrudnienia.

=

. Z 0sobg wytoniong w drodze naboru zostanie nawigzany stosunek pracy na okres prébny do trzech miesiecy,
nastepnie umowa na czas okreslony lub nieokreSlony w niepetnym wymiarze czasu pracy tj. % etatu.

. Przewidywany termin zatrudnienia: maj 2023r.

. Praca w przewazajacej czesci wewnatrz pomieszczenia z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych.

. Pomieszczenie pracy oswietlone Swiattem dziennym i elektrycznym.

. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe; i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych , nie przekroczyt 6%.

B~ WN

Vil. Wymagane dokumenty

. list motywacyjny - odrecznie podpisany,

. zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej (CV) - odrecznie podpisany,

. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

. kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy,

. zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia umozliwiajgce prace na wyzej wymienionym stanowisku.

. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

~N O U Bk~ WiN =

. podpisane przez kandydata oSwiadczenia:
1) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
2) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

3) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

8. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji o tresci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko Inspektora gospodarki komunalnej i
wodociggéw zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. 0 ochronie danych osobowych ( t.j. Dz. U. z 2019r., poz.
1781), ustawag z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 530.)
oraz zgodnie z art. 6 ust. 1 lit.a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE".

- Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej danych osobowych zwigzanych
z postepowaniem rekrutacyjnym, w szczegélnosci na ujawnianiu imienia i nazwiska wraz z informacjg o uzyskanym
wyniku, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( tekst jednolity Dz. U.
z 2022r., poz.530)

- Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sg zgodne z prawda.

- Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych
osobowych oraz o prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich przetwarzania.

1. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wtasnorecznie podpisane, a w przypadku
ztozenia kserokopii dokumentéw powinny by¢ one potwierdzone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem.
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VIIl. Termin i miejsce skiadania oferty
1. Dokumenty nalezy sktada¢ w zapieczetowanej kopercie opatrzonej hastem:

»Nabor na wolne stanowisko urzednicze - Inspektor gospodarki komunalnej i wodociagéw”.
w terminie do dnia 30 marca 2023r. do godz. 15°
osobiscie lub przestad listownie na adres Urzgd Gminy Irzadze, 42-446 Irzadze nr 124 -Sekretariat.

2. Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

(decyduje data wptywu przesyiki poleconej do Urzedu Gminy).

3. Nie przyjmuje sie dokumentéw drogg elektroniczna.

4. Lista kandydatow spetniajacych wymogi formalne zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.irzadze.bip.jur.pl) oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy.

5. O terminie przeprowadzenia testu i rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani telefonicznie badz
listownie.

6. Wyniki konkursu zostang upowszechnione w Biuletynie Informacji Publicznej (www.irzadze.bip.jur.pl) oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu Gminy.

IX. Informacje dodatkowe:
1. Nabér przeprowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Wéjta Gminy Irzadze.
2. Nabdr zostanie przeprowadzony w dwdch etapach:

I-etap: sprawdzenie ofert bez udziatu kandydatéw

ll-etap test kwalifikacyjny z kandydatami, ktérzy spetniaja wymogi formalne oraz niezbedne kryteria
merytoryczne oraz rozmowa kwalifikacyjna.

X. Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji.

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119
str.1 z 27.04.2016) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Wdéjta Gminy Irzadze, 42-446 Irzadze nr 124,
mozna sie z nim kontaktowad listownie na adres Urzedu Gminy Irzgdze lub mailowo:
wojt@irzadze.pl
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - kmacherzynska.iod@gmail.com;

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej rekrutacji - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
0g6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia 10 maja
2018r. 0 ochronie danych osobowych ( t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 1781) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2022r., poz. 530).

4. Pani/Pana oferta pracy przechowywana bedzie przez okres rekrutacji oraz po uptywie 3 miesiecy od zakohczenia
postepowania konkursowego;

5. Ma Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

6. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego;

7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem udziatu w procesie rekrutacji. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak udziatu w procesie rekrutacji;

8. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedzie zespét ds. rekrutacji oraz pracodawca lub osoba upowazniona
przez pracodawce do wykonywania czynnosci w zakresie prawa pracy;

9. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.
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